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_. ' CONVENIO N INISTERIO DE JUSTIC!A DE LA PROV!NCIA DE BUENOS A!RES
: COh LA MUNICIPALIDAD DE OLAVARR!A

Entre a Munlc:pahdad dei Partldo de OLAVARR!A repféaéaiéd& en este

l F’lso 9, de cnudad 1
_r en v:rtud de Io

' Fos mismos. categoraa de Delegac:o

Munrcrpales y de Subdelegauones dei-'
\ Patronato segun corresponda- o .

idipara junto 'c'on B MINISTERIO yio EL

ﬁwa v ) :
\" \ SEGUNDA; LA 'MU_N_!CIPALIDAD ;
IR distintos: programas que se instrumenten con |

PATRONATO DE LIBERADOS en'

TN ‘el fin de obtener una adecuada mtegrac;on social de los liberados, ewtanda poner de-
f,i\\ﬁ J\‘\ manifiesto en forma innecesaria. su condicién | iegal salvaguardando con eilo Su
ﬂ OB drgmdad y favoreciendo &l proceso de mserc:on en la comumdad -

“} TERCERA: LA MUNICIP
| en condiciones de reali;
' asistencia, tratamiento ¥

JAD asignara los: agentes a-su cargo que se encuentren

fareas profesionales, técnicas y/o administrativas, de |

ol de ias obligaciones de los liberados residentes en el

| Partido. Las pautas de:{tabajo y |la supervision de los mismos serén coordinados por

los Delegados Departarrientaies det PATRONATO de LIBERADOS y el responsable
Municipal - que sg¥designe a tal efecto. LA MUN!CIPALIDAD dentro de sus

| posibilidades, te a lograr fa proporcion minima- de un. Trabajador o Asistente
-1 Social ‘por cad@ refhita (30) liberados. EL MINISTERIO y/o EL. PATRONATQ DE

L LIBERADOS, tendra a su cargo ia capac:tacmn del Personal que determme a
_ Municipalida S

SELIOE - BSEVERRI ’ 3
TENDENTE MUMICIpaL

) CUARTA UNICIPAL!DAD se compromete a proporcxonar al MINISTER!O yio
: al PATR@NA‘TO DE LIBERADOS informacion referida a los planes o programas

&, laborales y de- capacstamén que mstrumente con desttno ala poblacmn 1
del Partsda-de OLAVARRlA : . _
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1 tarea o destino, LA MUNICIPALIDAD podra asignar la realizacién de tas mismas en

" QUINTA: LA MUNICIPALIDAD pondra a disposicion de la Delegacion Departamental
DEL PATRONATO-DE LIBERADOS todos los servicios de Asistencia Social-a su|
cargo con el fin de dar cobertura, dentro de sus posibilidades, a las necesidades de
aquel!os liberados carenciados con domicilio en el Partido, que se encuentren bajo la
supervisién del Patronato y cumplan regularmente con sus. obligaciones,{ y con
extension a sus respectivos grupos famihares en cuanto los mlsmos sean derivados|
para su atenc:[on o - . R e E
| SEXTA LA MUNICIPALIDAD se compromete a mciwr a los tuteiados del Patronato
que cumplan regularmente con sus obligaciones, en todo: programa iaboral ci‘e se|
| instrumente para grupos profegidos y/o desocupados; como asi también en aquetios
‘programas de: Capacitacion Laboral de Asistencia Social, Salud vy Educacion}
 destinados a sectores de escasos recursos yio a la poblacion en general. En ﬂmgy{i

caso los antecedentes penales seran tmpedimento para su registro u otorgamigl
- de alguna prestacmn S

| SEPTIMA: EIl PATRONATO DE LIBERADOS podra derivar a LA MUNICIPALIDA
aquellos tutelados que por obligacién judicial deban realizar tareas comunitaria

remuneradas en cumplimiento de sus respectwas penas o pruebas en los term
del articulo 184 de la Ley 12.256.

il
.

1 OCTAVA LA MUN&CIPALIDAD se compromete a reub:r a aqueuas personas -
.| derivadas, por el Poder Judicial y/o el Patronato de Liberados, con la obligacién de
realizar Tareas Comunitarias ho remuneradas. A tal efecto LA MUNICIPALIDAD

designara al agente responsable- Municipal, a que hace referencia el Arttcu!o_
‘Teréero, como . encargado  de verificar ~si esta determinado judicial
'admmtstratwamente ¢l tipo de tareas y destino de su gjecucion y si dentro de: Ias
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- posibilidades es factible su cumplimiento. Para el caso de no-tener determinada la|

fa dependencia que considere mas adecuada y conveniente segun cada caso|

| particular, teniendo. presente, en los mismos, que se debera tratar de evitar aquellos
que puedan ocasionar algun riesgo para sy salud o mtegndad fisica.

NOVENA Los tuteiados del PATRONATO DE LIBERADOS que tengan la
 obligacién -de realizar trabajos comunitarios no- remunerados ‘a favor de. LA| -
- MUNICIPALIDAD, deberan cumptir las. ordenes que. les impartan para la ejecucién|
~de las tareas los responsables de los servicios municipales a los gue se encuentren
- afectados asemejanza de cua!qwer empleado municipal.

_DECIMA El cumplimlento de ia: carga horaria lmpuesta en Ias tareas comumtanas
no remuneradas sera registrada por LA MUNICIPALIDAD en a forma que. estime
mas conveniente, informando al  PATRONATO DE LIBERADOS, mediante
certificacién mensual donde conste la cantidad de horas cumplidas en ese lapso. Asi

mismo debera informar sobre los incumplimientos ¢ inconvenientes presentados con
la persona obligada a efectuar las tareas.

_DECIMA PRIMERA: EL ESTADO PROVINCIAL a través del MINISTER!O yio EL
PATRONATO DE LIBERADOS seran responsables de los eventuales accidentes|
sufrldos por los tuieiados del PATRONATO en cumplimlento de las tareas
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comunitarias, a favor. de LA MUNiCIPALIDAD nmpuestas jud:cnalmente como parte .
- de 'su pena ¢ de su prueba. La citada responsabilidad sera conforme a las leyes |
| laborales que rijan ern la materia y de acuerdo ala reglamentacson wgemte . la que a
| “‘t@{\ efecto se dicte. B

"I

DECIMA SEGUNDA: LA MUN!C!PALiDAD se compromete a mformar & forma
mmedlata al delegado Departamental del PATRONATO DE LIBERADOS cuando
date?te cualquier tipo de incumplimiento de las obligaciones legale gstas a los
tu{e} dos de! Patronato de Liberados. De- igual -forma procedgricuando se
w. | Produzcan. ‘accidentes de. trabajo, o cuando se presenten. satuac:x s de licencias
"~“~‘: médrcas prolongadas por enfermedades o por embarazo deijas personas con Ia
h @R bligacién de realizar tareas comumtanas no remuneradas

..{

:}#..v}

{51 CIMA TEF{CERA EL MfNiSTERiO yfo EL PATRQNAT{E?’ DE LIBERADOS |

“@stimarlo conveniente, "pddré
S ..arﬁculos_‘l_?s y’21__8 de la ley -

B adoptc:r dentro de su Junsdxccmn 1a aphcamon d
12 25(: : .

EN PRUEBA DE CONFORMIDAD se f irmeel presente en tres (3) ejemplares de’

un mismo tencry a.un solo efecto, en la ,:udad de Olavama’;a !osI dias dei mes” ﬂL
del afio dos mil cuatro.- - ; |

Dr EDUARDO i S OTROCCO
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Cornsponde al E)m‘te [-1763/04 D ]E‘.
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@IRIHHENANZA\N% 28-41 4.1-@4- '

_A\MIECUIL@ 1°; Convalidase lo actuads por el Departamento Biscutivo’ Mumcnp&l en la

----- - -« - - - celebracitn dei Convenio de Reciproca Colaberacién entre el Ministerio de

"l[usucv& de la Provincia de Buenos Aires y la Municipalidad de Olavarria, el dia 01 de julio de

z%ﬁ: t,om la finalidad de incorporar a ésta 2 la Red Provincial Comunitaria de Prevencion de
& Criminalidad y la Reincidencia Delictive, en el marco de la Ley Provincial N° 12256 —

_ C@dng@ de Ejecucién Penal -; obrante a fojas ref. 5 y 6 del expediente administrativo N°

176371/04 D.E, Recamtuiad@ 311/D/04 HC D, cuyo contemdo forma parte mtegral de la

-pmve Tre Oercnmza -

A\E\{T L 2°° Factiltase al Depamamemo Ewccu‘t:wo Mumcapai a :eahzar todos los hechos
< -+« = -2y actos administrativos y juridicos, suﬁcwntes y necesarios, tendientes al

_ cmmp 'mnemo del nbycto normado en la prcseme -

A‘MLF“"‘HJ LO 2% Cnmumqucse pubhqucsa dese al Regxstm de Ordemnzms Decretos y

10 HegTon ALEN ()
PR ESIDENT .
CEJo ﬂ_EUBLHL‘iTu_ CLEYARALY

.- ’ . . l\
DVEATFEEQE’U_;‘«}\DD.L!GOHE '
; SECR RO

"HONOHASLE CONCESD DLLIBFRANTE CLAVRARE

CERTIFICO QUE £S COTIA TIEL DIL oRIGMIAL
LEY PCIAL, e 8““u T I K’LL. ”__’ '*/UJ

M;Spw\ £, DS SANTOS

SUBbEL JpARGA DE GESTION
. ADUIRISIRATIVA -

Olavarriz, 29 de noviembre de 2004.- N ,
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 _DECRETO N A%5

| -//f_rrésbondé E}.cpte.:.l\.{‘.’. 3'11!D)04 HCD :

ogAvAaRva*“1 nig 200!

VISTO y CONSIDERANDO las prescripciones normativas de la- ORDENANZA )
N° 2844!04 en. ejerclcto de las atribuciones conferidas por el dr‘uculo 108°, inciso 2° de la

Ley Orgamca de las Mumupahdades (Decreto Ley N° 6769/58 . y mOdlﬁCdtDI‘laS) el_ |
lntendenteMumclpal | ' . : _

......

"DECRETA.

#ZARTICULO 1°: Promilgase la ORDENANZA N° 2844/04, sancionada por el Honorable
Concejo Dellberante el 20.de Novnembre de 2004.- -

ARTICULQ 2°: El presente Decreto sera refrendado por el Sefior Secretario Gobierno.

AR l"ICULO 3" Comumquese pubhquese dese al Libl‘O de Decretos y oportunamente |

emmommsermnmenneee AEChIVESE,

Lic. PAB O E. P LpZZOLo
. BECRET'R.O LE GOHIERNG

PR

CEATIFICO QUE £S COPIA FIEL DIL ORIG HAL
LY POIAL. T 8‘1'”‘ W ’] !PFL 8‘1»/06

WA
MARTA E. POS SANTOS
SGETARIA DE GESTION
WA :
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o PRORROGA DE CONTRATO DE COMODATO

_ _ En Olavarria, a log 17 dias del mes de actubre de dos n’jii s_e_i_s,, enﬁé el
. MINISTERIO. DE JUSTICIA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.
: re;ires_entad_a en este acto por el Director de Region II! del Patranato de Liberados
Bonaerense, Dr. ULISES OE JESUS URQUIZA — DNI 25.475.553, quien declara
tener mandato verbal del sefior Ministro con facultades suficientes-para firmar el
o praaénpe,___e__h 'ca_lid-éid_ -dé_-'como_dataf’so y-la MUNICIPALIDAD DE OLAVARRIA,
representada en este acto. por el__-'lnten'danié..M_unio’ipai."”Don HELIOS -'ESEVERRI -
" DNI 5.441,334, con domicilio en Rivadavia y San Martin, convienen en celebrar.
de comun acuerdo, la presenie prorroga del contrato de comodato cuye inicio de
'_ ej_ec_uc'idn fuese el 20 deﬁctubré_dé 2004; respecto al i'hmueb!é_sito an caue-Véiez '
Sarsfield N5 3185 ~planta aiia— de Olavarria, conforme a los siguien-tes: _términqa:' |
1. La prorroga acordada se extisnde por el término de DOCE (12) MESES, a
‘partir del 20 de octubre de 2008, praduciéndose su vencimiento el dia 19 de
'octuhredeZOG?.'—"" e
2- Quedan plenamente vigentes y ratificadas las restantes ‘estipuiaciones

~ contractuales del instrumgfito referenciado "supra’ -

- De confarmidad, parte_?s. .se_-ﬁrman dos (2) ejemplares de_un__m_iam'o' tenor

' y aun 3616 efac_to‘_é i} ugar y fecha ¢

dnsignacos. -
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